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OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

W zwigzku z realizacja zadania w ramach projektu ,, Teleopieka w Miescie Radymno” na lata
2019 — 2022 Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Radymnie

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO: OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

1. Forma zatrudnienia: umowa o prace ( praca w terenie, na terenie Miasta Radymno na
czas trwania projektu tj.31.03.2022)

2. Wymagania niezbe¢dne:

a) obywatelstwo polskie:

-pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
-niekaralno$é za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe:;

-stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

-nieposzlakowana opinia;

-mile widziane do$wiadczenie w pracy z osobami starszymi, wymagajacymi opieki;

b) wyksztalcenie $rednie oraz posiadanie dyplomu w zawodzie opiekunka srodowiskowa.
pielegniarka (badz pokrewnym).

¢) ukoficzone szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej
lub doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariacie lub
osobiste wynikajace z pelnienia roli opiekuna faktycznego

3. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ skutecznego komunikowania si¢;

b) umiejetnosé organizowania pracy w domu chorego.

¢) znajomo$é topografii miasta Radymno;

d) samodzielnos¢, odpornosé na stres, odpowiedzialnos¢ i dokladnos¢ w realizacji
powierzonych zadan.

e) posiadanie przeszkolenia w zakresie:

- umiejetnosci ksztattowania motywacji do akeeptowanych przez otoczenie zachowan,
- ksztattowania nawykow celowej aktywnosci,

- prowadzenia treningu zachowan spolecznych:

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku.

a) czynnosci higieniczno — pielggnacyjne
b) czynnosci gospodarcze

¢) czynnosci opiekuncze

d) czynnosci aktywizujace spotecznie

[]

5. Wymagane dokumenty: O*ﬂ

a) podpisane Curriculum Vitae:
projekt pt... Teleopicka w Miescie Radymno ™ realizowany w ramach Osi Priorytetowej VIIL: Integracja Spoleczna,
Dziatania 8.3 Zwigkszenic dostgpu do usthug spolecznych i zdrowotnych. Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
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OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

W zwigzku z realizacja zadania w ramach projektu ,, Teleopieka w Miescie Radymno” na lata
2019 — 2022 Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Radymnie

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO: OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

1. Forma zatrudnienia: umowa o prace ( praca w terenie, na terenie Miasta Radymno

2. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie;

-petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
-niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

-stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

-nieposzlakowana opinia;

-mile widziane do$wiadczenie w pracy z osobami starszymi, wymagajacymi opieki;

b) wyksztalcenie $rednie oraz posiadanie dyplomu w zawodzie opiekunka Srodowiskowa,
pielegniarka (badZ pokrewnym):

¢) posiadanie przeszkolenia w zakresie:

- umiejetnosci ksztaltowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan,

- ksztattowania nawykow celowej aktywnosci,

- prowadzenia treningu zachowan spolecznych;

d) ukonczone szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej
lub do$wiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariacie lub
osobiste wynikajgce z pelnienia roli opiekuna faktycznego

3. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig;

b) umiejetnosé organizowania pracy w domu chorego,

¢) znajomos¢ topografii miasta Radymno:

d) samodzielno$¢, odpornosé na stres, odpowiedzialnos¢ i doktadnos¢ w realizacji
powierzonych zadan.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku.

a) czynnosci higieniczno — pielggnacyjne
b) czynnosci gospodarcze

¢) czynnosci opiekuncze

d) czynnosci aktywizujgce spolecznie

5. Wymagane dokumenty:
a) podpisane Curriculum Vitae;

projekt pt.... Teleopieka w Miescie Radymno ** realizowany w ramach Osi Priorvtetowej VIII: Integracja Spoteczna.
Dziatania 8.3 Zwickszenie dostgpu do ustug spolecznych i zdrowotnych, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
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b) podpisany list motywacyjny;

¢) kserokopie dyploméw, swiadectw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kserokopie
zaswiadczen o ukoniczonych kursach i szkoleniach;

d) kserokopia swiadectw pracy;

¢) kwestionariusz osobowy;

f) o§wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na podjecie pracy na stanowisku
opiekunki srodowiskowej:

g) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego:

h) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ (w przypadku osoby
posiadajacej ustalony stopien niepelnosprawnosci).

i) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z pelni praw
publicznych;

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany za przestepstwa popelnione umyslnie
lub umyslne przestepstwa skarbowe:

6. Oswiadczenie o tresci:

.. Oswiadczam ze zapoznalem si¢ z klauzulg informacyjna, dotyczaca przetwarzania moich
danych osobowych w celu procedury rekrutacyjnej. W szczego6lnosci zostatem (tam)
poinformowany (a) o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie poprzez przestanie
o$wiadczenia o wycofaniu zgody na adres mailowy: janowgops(@janow.pl, mam
$wiadomosé, ze wycofanie zgody nie wpltywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem.

7. Zgoda o tresci:

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywy tych danych oraz
uchylania dyrektywy 95/46/WE, wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
przez Kierownika Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Radymnie, w celu wzigcia
udzialu w rekrutacji na stanowisko opiekuna srodowiskowego w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Radymnie .

8. Informacja o kontaktowym numerze telefonicznym oraz adresie e-mail.

9. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w MOPS w Radymnie ,
w godzinach urzedowania tj: od poniedziatku do pigtku 7 39.153° lub przestaé¢ poczta na
adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radymnie, ul. Lwowska 20;37-550 Radymno
w zamknietej/zaklejonej kopercie z dopiskiem:

Nabér na stanowisko — OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

w terminie do 02.09.2019 r. do godziny 15:00 (liczy¢ si¢ bedzie data wpltywu oferty do
MOPS w Radymnie).

Aplikacje niekompletne lub ktére wptyna do Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Radymnie po okre$lonym wyzej terminie nie beda rozpatrywane.

projekt pt.... Teleopicka w Mie$cie Radymno ** realizowany w ramach Osi Priorvtetowej VIII: Integracja Spoteczna,
Dzialania 8.3 Zwickszenie dostgpu do ustug spotecznych i zdrowotnych, Regionalnego Programu Operacyjnegon
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
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10. Post¢gpowanie dotyczace naboru:
Nabor zostanie przeprowadzony nie pézZniej niz w ciggu 30 dni od dnia uplywu terminu
skladania ofert w dwoch etapach:
Etap 1. Weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny
merytorycznej,
Etap II. Rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami w siedzibie MOPS w Radymnie
i dokonanie wyboru pracownika na jej podstawie. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej
wybrani kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej MOPS oraz stronie
BIP Miasta Radymno, a takze na stronie Radymno.pl/mops-zaktadnia projekty-Teleopieka w
miescie Radymno.

Dodatkowe informacje pod numerem telefonu: 16 6281273

Zastrzega sie mozliwo$¢ odwolania naboru bez podania przyczyny.

Miejski O§rodek Pomocy Spoleczne]
w Radymnie
ul. Lwowska 20 37-550 Racymno
Tel. 16 6281273

NIP 792-19-72-196, REGON 651441438

Kierowntk Miejskiego
Ogred ocy Spolecznej

N

mgr Agnieszkd Andruszko

projekt pt..., Teleopieka w Miescie Radymno ™ realizowany w ramach Osi Priorytetowej VIII: Integracja Spq{eczna.
Drziatania 8.3 Zwickszenie dostgpu do ustug spolecznych i zdrowotnych. Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020



